目录
一、目标定位	2
二、平台简介	2
三、功能介绍	2
（一）电脑端登录	2
（二）工作台介绍	3
四、学生服务	4
（一）学生简历	4
（二）求职意愿	5
（三）职业测评	5
五、就业管理	6
（一）生源信息	6
（二）毕业去向	8
（三）就业推荐表管理	8
（四）学生档案管理	9
（五）就业进度填报	10
（六）就业签约统计	10
（七）毕业生就业情况	10
（八）生源数据大屏	11
（九）毕业去向数据大屏	12














[bookmark: _Toc7988]一、目标定位
福建师范大学就业信息网聚焦智慧学工建设，采用微服务架构，结合大学生就业工作实际，以数智技术为核心，倾力打造服务学生成长与发展的一站式智慧就业平台。
[bookmark: _Toc8539]二、平台简介
“福建师范大学就业信息网”辅导员端包含：工作台、信息发布、招聘服务、学生服务、就业管理、创业管理、精准推送、系统管理、数据大屏等9个模块，同时配备PC端和移动端，并对接福Star APP，实现全方位、全时段、全场景服务学校师生。
[bookmark: _Toc24292]三、功能介绍
[bookmark: _Toc321]（一）电脑端登录
浏览器访问： https://stujy.fjnu.edu.cn/
登录：鼠标点击右上角的教师登录——点击学校就业管理系统
使用福Star APP统一身份认证扫一扫登录。
[image: ]
[image: ]

[bookmark: _Toc21615]（二）工作台介绍
工作台只要提现各种数据展示，提醒待办事项，可直接根据待办事项快速去处理业务。
[image: ]
[bookmark: _Toc2693]四、学生服务
[bookmark: _Toc32273]（一）学生简历
①点击上方“学生服务”-左侧“学生简历库”，查看学生简历。
[image: a4f6ac06080983ad8ab9b30a3f45732]
②详情页点击“推荐简历”，可将该学生简历推荐至本校就业信息网和微信公众号首页显示。
③详情页点击“修改意见”，可对学生简历提出修改完善意见。[image: 图形用户界面, 应用程序

描述已自动生成]
[bookmark: _Toc13305]（二）求职意愿
①点击上方“学生服务”-左侧“求职意愿”可查看学生填写的求职信息，并可进行导出。
[image: ]
[image: 图形用户界面, 应用程序

描述已自动生成]
[bookmark: _Toc10954]（三）职业测评
①点击“学生服务”-左侧“MBTI经典测评”，可查看单个学生测评结果，也可导出全部学生测评结果进行查看。
注：系统提供MBTI经典28题测试，测试结果仅供学生和院校参考。
[image: ]
[bookmark: _Toc24105]五、就业管理
[bookmark: _Toc6212]（一）生源信息
①点击[image: ]直接审核。或点击[image: ]，进入详情页审核。系统支持学生提交--辅导员--二级学院--校本级三级审核流程。
[image: ]
[image: ]
注：审核通过/退回的消息将通过站内信通知学生。已经通过/退回的学生不可重复操作。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序

描述已自动生成]
②如何批量审核生源信息
点击复选框，选择需要批量审核的学生，点击批量审核/批量退回即可。
注：不选复选框--表示所有页面的学生。
[image: ]
[bookmark: _Toc23102]（二）毕业去向
生源信息审核完毕后，才可以进行毕业去向审核。
流程：学生提交--辅导员--二级学院--校本级三级审核流程。
[image: ]
可下载导出证明材料附件。
[image: ]
（3） [bookmark: _Toc15516]就业推荐表管理
审核查询学生填写的就业推荐表。
流程：学生提交--辅导员--二级学院--校本级三级审核流程。
[image: ]

（4） [bookmark: _Toc28947]学生档案管理
导入学生档案，编辑学生档案信息。
[image: ]
学生可在学生端查询档案去向信息。
[image: ]
（5） [bookmark: _Toc939]就业进度填报
可查看生源数据填报进度。
[image: ]
（6） [bookmark: _Toc13275]就业签约统计
查看每个院系的就业率，根据毕业去向填报的数据信息，进行整体分析统计。
注：统计规则校本级以设置好，请勿更改；该统计是跟毕业去向校级审核通过数据关联统计。
[image: ]
（7） [bookmark: _Toc17299]毕业生就业情况
[bookmark: _GoBack]该就业情况是跟系统中的就业签约统计进行自动关联的，会根据就业签约统计自行更新就业情况。
[image: 7600146f23c5538ba5a959b90721893]
（8） [bookmark: _Toc27398]生源数据大屏
[image: ]
（9） [bookmark: _Toc2699]毕业去向数据大屏
[image: 1d090dd2fba15a25db0d61d71043a37]
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